AERICA

HET KONINKLIJK MUSEUM
VOOR MIDDEN-AFRIKA

werft aan

Wetenschappelijk medewerker in Digital Humanities

(m/v/x)

CONTEXT

Het Koninklijk Museum voor Midden-Afrika (KMMA) is een van de tien Federale Wetenschappelijke
Instellingen (FWI) die onder de bevoegdheid vallen van de staatssecretaris voor Federaal
Wetenschapsbeleid. Het is een wetenschappelijke instelling en een museum.

Het KMMA is op zoek naar een wetenschappelijk medewerker in Digital Humanities (m/v/x) om het
wetenschappelijk team van het project AFRISURGE te versterken. Het project “'Transformatief erfgoed":
politiek, vredesopbouw en digitale restitutie van cultureel erfgoed in het noordoosten van de
Democratische Republiek Congo” (AFRISURGE) wordt uitgevoerd in partnerschap tussen het KMMA, de
Universiteit Gent, de Universiteit Antwerpen en de Universiteit van Uele (DRC). Het project wordt
gefinancierd door het Belgisch Wetenschapsbeleid (BELSPO).

Het doel van AFRISURGE bestaat erin gemeenschappen in het noordoosten van de Democratische
Republiek Congo via digitale instrumenten opnieuw in contact te brengen met het cultureel erfgoed dat
zich in de collecties van het KMMA bevindt en te onderzoeken hoe een digitale reconnectie een middel
kan zijn voor gemeenschapsprojecten die onderwijs, sociale cohesie en vredesopbouw willen
bevorderen. Het ontwerp en de uitvoering van dit project zijn gebaseerd op een evaluatie van goede
praktijken wereldwijd en op een nauwe samenwerking tussen de projectpartners en met
vertegenwoordigers en belanghebbenden binnen de Congolese gemeenschap.



FUNCTIE

De wetenschappelijk medewerker in Digital Humanities zal de volgende opdrachten uitvoeren:

Mee onderzoeken hoe de database en website van het project AFRISURGE verder kan worden
ontwikkeld tot een interactief instrument dat tegemoet komt aan de wensen en mogelijkheden
van Congolese gemeenschappen. Het doel is dat dit een instrument van en voor Congolezen
wordt.

Mee onderzoeken hoe gebruik makend van digitale instrumenten een reconnectie van erfgoed
en gemeenschappen in Congo kan worden bewerkstelligd, op basis van specifieke vragen en
wensen uit Congo. Dit impliceert het mee opzetten van concrete acties, rekening houdend met
haalbaarheid, budget, technische mogelijkheden en beperkingen; het uitwerken van
stappenplannen; het identificeren en bestellen van noodzakelijk materiaal.

Actief meewerken aan initiatieven gericht op de reconnectie van erfgoed en gemeenschappen
in Congo. Dit kan diverse vormen aannemen, zoals bijvoorbeeld het mee organiseren van een
opleiding over het gebruik van de digitale databank, of het mee voorbereiden van oefeningen in
het kader van een workshop museologie, gericht op het maken van een interactieve digitale
tentoonstelling. Centraal staat de manier waarop IT en digitale media flexibel kunnen benut
worden, in samenhang met niet-digitale aspecten van reconnectie.

Mee onderzoeken hoe het wetenschappelijk team van AFRISURGE een strategie kan
ontwikkelen en implementeren voor zowel brede als gerichte communicatie over het erfgoed
dat bewaard wordt op het KMMA en over de doelstellingen en methodes van het project, via
audiovisuele en digitale kanalen.

PROFIEL

Je beschikt over wetenschappelijke kennis over de geschiedenis en antropologie van Afrika — bij
voorkeur met betrekking tot DR Congo — en je hebt kennis en ervaring met Digital Humanities projecten
of toepassingen.

Concreet beschik je over:

Een universitair diploma in Afrikastudies, geschiedenis, of een aanverwante discipline

Kennis en ervaring met Digital Humanities toepassingen

Zeer goede computer-vaardigheden

Een onderzoekende en resultaatgerichte ingesteldheid

Creativiteit: je bent in staat om originele en vernieuwende oplossingen op tafel te leggen
Vaardigheden die je in staat stellen om zowel onafhankelijk als in groep te werken

Een gezonde dosis zin voor initiatief en avontuur (werkbezoeken aan Congo schrikken jou niet
af)

Een goede kennis van Nederlands, Frans en Engels, zowel gesproken als geschreven

Ervaring in het ontwikkelen van en werken met collectiedatabanksoftware in musea of in de
erfgoedsector is een pluspunt
Ervaring met werken in Afrika / DR Congo is een pluspunt

AERICA



WI1J BIEDEN

- Een contract van bepaalde duur als wetenschappelijk medewerker in Digital Humanities
startend op 1 oktober 2023 en eindigend op 30 juni 2025 (21 maanden) in een
niveau SW10-functie.

- Een loon in overeenstemming met de barema’s van de federale overheid (minimum
aanvangswedde: 43.738,12 EUR bruto geindexeerd jaarsalaris).

- Een interessante vakantieregeling.
- Gratis woon-werkverkeer met het openbaar vervoer of fietsvergoeding.

- Een aangenaam werkkader in een dynamische werkomgeving.

Ontdek alle informatie en voordelen over werken aan de federale overheid op de website
van de FOD Beleid & Ondersteuning:

https://bosa.belgium.be/nl/themas/werken-bij-de-overheid

KANDIDATUUR

Gelieve je CV (max 2 pagina’s) met begeleidende brief (max 1 pagina) per e-mail te sturen
naar HR-RH@africamuseum.be met als referentie S/AFRISURGE-DH voor 31 juli 2023.

Enkel kandidaturen die beantwoorden aan het profiel en die binnen de voorziene termijn
toegezonden worden, zullen worden aanvaard en beantwoord. Interviews zullen
plaatsvinden op 16 of 17 augustus.

Voor meer inlichtingen over

- de functie: Hein Vanhee, hein.vanhee@africamuseum.be

- de arbeidsvoorwaarden: Gita Kinnaer, gita.kinnaer@africamuseum.be,

- het KMMA: http://www.africamuseum.be
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